
218

Tools & Tipps für PsychologInnen

Arbeiten im Team

Ziel

Ausgehend von der „systemischen Gleichung“ 1+1=3 werden soziale Phänomene, 

die das Arbeiten in Gruppen signifikant beeinflussen, methodisch erfahrbar gemacht, 

reflektiert und funktionale Lösungsstrategien entwickelt. Die Teilnehmenden lernen 

mögliche Verhaltensbeiträge („Interventionen“) kennen, die ihnen erlauben, effizi-

ente und effektive Teamarbeit im eigenen Einflussbereich zu fördern. Das prozess-

orientierte Seminardesign richtet sich maximal nach den aktuell eingebrachten 

Bedürfnissen und Schwerpunkten der TeilnehmerInnen.

Inhalt

  Formelle / informelle Struktur – Leiten von Teams 
  Entwicklung von Gruppen (Lebensphasen eines Teams) 
  Rangdynamik – „Hackordnung“ in Gruppen 
  Funktionen, Rollen & Normen 
  Regeln effizienter Zusammenarbeit in Teams 
  Entscheidungsfindung in Teams
  Gefahren / Fallen von Teamarbeit
  Integration von Gruppenmitgliedern / Umgang mit “Störern” und „Verhinderern“ 
  Zusammensetzung von Teams 
  Vorbereitung, Planung und Leitung von (Team-)Meetings

Literatur:

Ardelt-Gattinger, E.; Lechner, H.; Schlögl, W. (Hrsg.): Gruppendynamik. 

Anspruch und Wirklichkeit der Arbeit mit Gruppen. Göttingen: Verlag für Angewandte 

Psychologie 1998.

Seminarleitung: Dr. Walter Schlögl

Termin/Dauer

Fr.  2.3.2012 10.00 bis 18.00 Uhr

Sa.  3.3.2012  9.00 bis 17.00 Uhr (16 Einheiten)

Ort: Salzburg

Seminargebühr:

E 266,67 + 20% USt. = E 320,- für BÖP-Mitglieder

E 323,34 + 20% USt. = E 388,- für Nicht-Mitglieder

Anmeldeschluss: 10.2.2012
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Einzelseminare

Weg in die Selbstständigkeit für Klinische 
und GesundheitspsychologInnen – Klinische 
und GesundheitspsychologInnen als neue 

Selbstständige

Zielgruppe

Alle Klinischen und GesundheitspsychologInnen, die eine psychologische Praxis 

gründen oder in einem anderen Rahmen freiberuflich im klinisch- und gesundheits-

psychologischen Bereich tätig sein wollen.

Inhalt

  Steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Konsequenzen Ihrer freiberuflichen 

Tätigkeit als Klinische und GesundheitspsychologIn 

Dr.in Karin Fliedl (Steuerberaterin) / (9.00-12.30 mit Pause, 4 Einheiten)  

Mittagspause
  Dokumentation – Aufbewahrungspflicht – Verschwiegenheit – Haftung 

Mag. Nikolaus Bauer (Rechtsanwalt) / (13.30-16.00 mit Pause, 3 Einheiten)
  Der Weg in die Selbständigkeit – berufsrechtliche und praktische Aspekte freiberuf-

licher Arbeit im klinisch- und gesundheitspsychologischen Bereich 

Dr.in Elisabeth Zissler (Klinische und Gesundheitspsychologin in freier Praxis) 

(16.00-18.45 mit Pause, 3 Einheiten)

Die Teilnahme an der Veranstaltung wird mit 10 Einheiten als 

Fortbildungsveranstaltung gem. § 13 (1) Psychologengesetz anerkannt.

TeilnehmerInnenbegrenzung: 25 Personen

Termin/Dauer:

Fr.  16.3.2012 9.00 bis 18.45 Uhr (10 Einheiten)

Ort: Wien

Anmeldeschluss: 24.2.2012

Termin/Dauer:

Di.  19.6.2012 9.00 bis 18.45 Uhr (10 Einheiten)

Ort: Wien

Anmeldeschluss: 29.5.2012

Seminargebühr: 

An diesem Seminar können ausschließlich Mitglieder des BÖP teilnehmen.

Der Kostenbeitrag für Unterlagen und Pausenverpflegung beträgt  

E 70,- + 20% USt = E 84,-.
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Tools & Tipps für PsychologInnen

Sicherheit im Umgang mit psychologischen 

Kompetenzen – „Was kann ich eigentlich?“ 
oder „Sind PsychologInnen zu ‚gut‘ für die 

Arbeitswelt?“

Ziel 

Oftmals stellen wir fest, dass sich andere Berufsgruppen im Umgang mit Einfluss, 

Macht und Selbstbewusstsein leichter tun als PsychologInnen. Außerdem sind häu-

fige Aussagen und Befürchtungen von AbsolventInnen des Psychologiestudiums: 

„Ich kann nix. Ich weiss nix. Ich darf nix machen!“ Liegt das an dem geringen 

Selbstwert der betroffenen KollegInnen oder an dem fehlenden Wissen um die 

eigenen Fähigkeiten und Fertigkeiten? Ziel des Seminars ist es, die individuellen 

Fähigkeiten zu identifizieren und Selbstsicherheit sowie psychologische Identität zu 

stärken. Zusätzlich werden Hindernisse und Möglichkeiten im bewussten Gestalten 

von Position und Einfluss erarbeitet. 

Inhalt

  Erarbeitung aktueller Strukturen von Machtverhältnissen in Organisationen
  Vor- und Nachteile einflussreicher Stellungen
  Identifikation der Stellungen von PsychologInnen 
  Möglichkeiten des bewussten Gestaltens von Positionen 
  Erarbeitung von Chancen psychologischer Leitungspositionen
  Veränderung unpassender Positionen
  Erhebung des aktuellen Status des Selbstverständnisses
  Identifizierung von psychologischen Fähigkeiten
  Erstellung einer Bilanz der Kompetenzen
  Erarbeitung einer psychologischen „Toolbox“ über das Spektrum der psycholo-

gischen Interventionen
  Darstellung und Abgrenzung der Basisfähigkeiten von Fortbildungswissen
  Überblick über die gesetzlich geregelten psychologischen Tätigkeitsbereiche

Seminarleitung: Ph Dr. Dr. Cornel Binder-Krieglstein

Termin/Dauer:

Fr.  13.4.2012 9.00 bis 17.45 Uhr (9 Einheiten)

Ort: Wien

Seminargebühr:

E 150,00 + 20% USt. = E 180,- für BÖP-Mitglieder

E 183,75 + 20% USt. = E 220,- für Nicht-Mitglieder

Anmeldeschluss: 23.3.2012
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Einzelseminare

Weg in die Selbstständigkeit für Klinische 
und GesundheitspsychologInnen – Klinische 
und GesundheitspsychologInnen als neue 

Selbstständige

Zielgruppe

Alle Klinischen und GesundheitspsychologInnen, die eine psychologische Praxis 

gründen oder in einem anderen Rahmen freiberuflich im klinisch- und gesundheits-

psychologischen Bereich tätig sein wollen.

Inhalt

  Der Weg in die Selbständigkeit – berufsrechtliche und praktische Aspekte freiberuf-

licher Arbeit im klinisch- und gesundheitspsychologischen Bereich 

Dr. Rüdiger Opelt (Klinischer und Gesundheitspsychologe in freier Praxis) 

(9.00-12.30 mit Pause, 4 Einheiten) 

Mittagspause
  Dokumentation – Aufbewahrungspflicht – Verschwiegenheit – Haftung 

Dr. Michael Nake (Jurist)  

(13.30-15.00, 2 Einheiten) 

Pause
  Steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Konsequenzen Ihrer freiberuflichen 

Tätigkeit als Klinische und GesundheitspsychologIn 

Mag. Dr. Günther Fisslthaler (Klinischer und Gesundheitspsychologe, selbststän-

diger Buchhalter)  

(15.15-18.30 mit Pause, 4 Einheiten)

Die Teilnahme an der Veranstaltung wird mit 10 Einheiten als 

Fortbildungsveranstaltung gem. § 13 (1) Psychologengesetz anerkannt.

TeilnehmerInnenbegrenzung: 25 Personen

Termin/Dauer:

Fr.  11.5.2012 9.00 bis 18.30 Uhr (10 Einheiten)

Ort: Salzburg

Seminargebühr: 

An diesem Seminar können ausschließlich Mitglieder des BÖP teilnehmen.

Der Kostenbeitrag für Unterlagen und Pausenverpflegung beträgt  

E 70,- + 20% USt = E 84,-. 

Anmeldeschluss: 20.4.2012
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Tools & Tipps für PsychologInnen

Qualitätsmanagement  

in der psychologischen Praxis

Ziel

Ziel des Seminars ist es, PsychologInnen in ambulanter Praxis beim Einsatz von 

Qualitätsmanagementsystemen zu unterstützen. Wie können Qualitätsziele formu-

liert und mit Hilfe eines QM-Modells in die Praxis umgesetzt werden? Anhand von 

Beispielen aus Ihrem Arbeitsalltag werden QM-Prozesse erarbeitet. Die Erstellung 

eines individuellen QM-Handbuches wird anhand von Musterhandbüchern erprobt.

Inhalt

  Grundlagen von Qualitätsmanagement (QM)
  Einführung eines QM-Modells für die Praxis
  Integration von bereits vorhanden Maßnahmen zur Qualitätsprüfung und  

-verbesserung
  Erarbeiten von QM-Prozessen mit Beispielen aus der Praxis
  Einführung in die Erstellung eines QM-Handbuches 

Literatur:

Piechotta, B.: PsyQM – Qualitätsmanagement für Psychotherapeutische Praxen. 

Berlin, Heidelberg: Springer-Verlag 2008.

Seminarleitung: Mag.a Dr.in Karin Kalteis

Termin/Dauer:

Fr. 15.6.2012 15.00 bis 19.00 Uhr

Sa. 16.6.2012  9.00 bis 17.00 Uhr (12 Einheiten)

Ort: Wien

Seminargebühr:

E 200,- + 20% USt. = E 240,- für BÖP-Mitglieder

E 240,- + 20% USt. = E 288,- für Nicht-Mitglieder

Anmeldeschluss: 25.5.2012


